
 Der SuS Phönix Dortmund 09 schreibt zum 01.07.2020 oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine Stelle als verantwortliche*n Trainer*in für die allgemeine Leichtathletk (w / m / d)

MJU / WJU 16 bis zum 35. Lebensjahr aus.

Der SuS Phönix Dortmund 09 ging aus dem SuS Phönix Bielefeld 09 hervor. DM-Medaillen und vordere
Bestenlistenplätze sowie ein Deutscher Rekord im Parasport haben den Verein bekannt gemacht. Im Jahr
2016 erschien die 420seitge Vereinschronik. Heute betreibt der Verein in Dortmund, Breitensport,
Gesundheitssport, den Behindertensport und die Leichtathletk und pfegt Kooperatonen zu Bildungs- und
Freizeiteinrichtungen sowie Sportvereinen. 

Aus dem Schülerbereich U14 wechseln die Athleten in die U16. Nach Erwerb der koordinatven und
konditonellen Grundlagen im Rahmen rücken nun zunehmend die klassischen Leichtathletkdisziplinen in
den Fokus (Sprint / Mitelstrecke / Langstrecke / Sprung / Stoß / Wurf / Sportliches Gehen). 

Für unsere Athlet*innen von der U16 bis zum 35. Lebensjahr suchen wir eine*n engagierte*n Trainer*in
(m / w /d), die*der hier federführend die Verantwortung übernimmt. Frauen, Schwerbehinderte, oder
gleichgestellt Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Dein Profl

➢ B- oder C-Lizenz Leichtathletk-Leistungssport, vorteilhaf ehemalige*r Athlet*in mit 
leistungsbezogener Ausrichtung

➢ Team- und Kommunikatonsfähigkeit

➢ gute analytsche, konzeptonelle und pädagogische Fähigkeiten mit Begeisterung für die 
Leichtathletk

➢ Flexibilität, mit überdurchschnitlicher Belastbarkeit und Einsatzbereitschaf (auch an 
Wochenenden)

➢ Bereitschaf zur Pfege eines Trainingstagebuchs für jüngere Athlet*innen

➢ audiovisuelle Aufnahme und Einsatz von Videostudien zur Trainingsplanung

➢ Besitz einer gültgen Fahrerlaubnis und wenn möglich eines eigenen PKWs

➢ Interesse an Fort- und Weiterbildungen

Aufgaben und Beschäfigungsumfang

➢ Planung, Durchführung und Koordinaton der allgemeinen Leichtathletk als Verantwortliche*r (in 
Zusammenarbeit mit den anderen Vereinstrainern)

➢ erwartet werden mindestens zwei Trainingseinheiten pro Woche

➢ Unterstützung (bei Bedarf) in anderen Altersgruppen

➢ Wetkampfetreuung auch an Wochenenden

➢ Organisaton und Durchführung von Trainingslagern

➢ Mitarbeit in der Vereinsarbeit und Koordinaton des Trainingsbetriebes

➢ Beteiligung an Schulkooperatonen, Sichtung 

Vergütung
Eine individuelle Vergütungsvereinbarung erfolgt entsprechend der Qualifkaton und des Arbeitsumfangs
im Rahmen des Übungsleiterfreibetrages nach § 3 Nr. 26 EStG. 

Bewerbungsunterlagen bite per EMail mit den üblichen Anlagen 
(Anschreiben, Vita und Zeugnisse / Referenzen) bis spätestens zum 1. Juni 2020 an: 

Benjamin Fritzsch | bewerbung@sus-phoenix.de | www.sus-phoenix.de 


